
  
                      (ALICANTE)

Expediente Gestiona núm. 1566/2019
Procedimiento: Proceso selectivo de 3 plazas de Agente de la Policía Local de 

Cox, procedimiento de consolidación de empleo temporal. 

ASUNTO:  PUBLICACIÓN  DEL  RESULTADO  DE  LA  FASE  DE 
CONCURSO  Y  CALIFICACIÓN  DEL  PROCESO  SELECTIVO.  PUESTA  DE 
MANIFIESTO  A  LOS  INTERESADOS  PARA  LA  REVISIÓN  DE  LAS 
PUNTUACIONES OBTENIDAS Y/O PRESENTACION DE ALEGACIONES ANTE 
EL OTS. 

A N U N C I O

De conformidad con lo dispuesto en la Base Novena de la convocatoria, y de lo 
acordado por el Órgano Técnico de Selección en su reunión de fecha 30 de noviembre 
de 2021, se publica íntegramente la siguiente Acta: 

“ACTA  XVI  DEL  ÓRGANO  TÉCNICO  DE  SELECCIÓN  DEL  PROCESO 
SELECTIVO DE CONSOLIDACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE 3 PLAZAS 
DE AGENTE DE POLICÍA LOCAL DE COX (ALICANTE): RESULTADO DE 
LA FASE DE CONCURSO Y CALIFICACIÓN DEL PROCESO SELECTIVO.

Expediente núm. 1566/2019
Asunto: Consolidación de empleo temporal (3 plazas de Agente de la Policía 

Local).
Acta núm. XVI
Día y hora de la reunión: 30 de noviembre de 2021, a las 09:00 horas.
Lugar de celebración: Casa de Cultura “Reina Sofía” de Cox (Alicante). 
ASISTENTES: 
Presidente.- Pedro Bertomeu García
Secretario.- Nicolás Mora Bautista
Vocales.-; Alejandro Morer Bielsa; Víctor Montoya Prieto.
No asiste: Cristóbal Rodríguez Espinosa.
Administrativa colaboradora: Carmen Mª Moya Noguera
Orden del Día:  Resultado de la  fase de concurso y calificación  del  proceso 

selectivo.

PRIMERO.- APROBAR LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LA 
FASE DE CONCURSO EN LA  FORMA  ESTABLECIDA EN  EL ANEXO II 
DEL  DECRETO 180/2018, DE 5 DE OCTUBRE, DEL CONSELL  

El Órgano Técnico de Selección (OTS) en su reunión de fecha 10 de noviembre 
de 2021, acordó, de conformidad con lo previsto en las bases de la convocatoria: 
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PRIMERO: Pasar a la fase de concurso para los 6 aspirantes que han superado el 
nivel  de  aptitud  establecido  para  todos  y  cada  uno  de  los  ejercicios  de  carácter 
eliminatorio de la fase de oposición: 

NÚM. APELLIDOS Y NOMBRE DNI
EJERCICI

O 
TEÓRICO

EJERCICI
O 

PRÁCTICO

TOTAL 
FASE 

OPOSICI
ÓN

1 García González, Ángel **0026** 17 33,30 50,30
2 López Mañas, Vanesa **3494** 20,75 28,50 49,25
3 Pascual Martínez, Joaquín **2275** 17,50 19,50 37
4 Paz  Guardiola,  Andrés 

Joaquín
**2191**

18,50 19,50 38
5 Rama Arroyo, Juan Ramón **2276** 17,75 30 47,75
6 Serrano Martín, Aranzazu **8662** 19,50 26 45,50

SEGUNDO: Publicar anuncio en la Sede Electrónica, página web y tablón de 
anuncios del Ayuntamiento de Cox, en el que, junto con el resultado del último ejercicio 
de la fase de oposición, se expondrá al público la relación de aspirantes que, por haber 
superado todos los ejercicios eliminatorios, deban pasar a la fase de concurso prevista 
en la convocatoria, concediéndoles un plazo de 10 días para que presenten un currículo 
acompañado de todos aquellos documentos acreditativos de los méritos alegados en la 
forma que establece el Anexo II del Decreto 180/2018, de 5 de octubre, del Consell. La 
valoración de los méritos se efectuará por el órgano técnico de selección con arreglo a 
lo dispuesto el mencionado Anexo. Los méritos alegados por las personas participantes 
deberán haber sido obtenidos o computados hasta la fecha de finalización del plazo de 
presentación de instancias”.

Publicado el anuncio en fecha 10 de noviembre de 2021 en la Sede Electrónica, 
página web y tablón de anuncios del Ayuntamiento de Cox, por los 6 aspirantes que han 
superado la fase de oposición se presenta un currículo acompañado de todos aquellos 
documentos acreditativos de los méritos alegados en la forma que establece el Anexo II 
del Decreto 180/2018, de 5 de octubre, del Consell.

Se  procede  a  continuación  por  parte  del  Órgano  Técnico  de  Selección  a  la 
valoración  de  los  méritos  alegados  en  la  forma  establecida  por  las  bases  de  la 
convocatoria, con el siguiente resultado: 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
SERVICIOS 
PRESTADOS TITULACIÓN CURSOS IDIOMAS

EJERCICIOS 
SUPERADOS

1 García González, Ángel **0026** 28,05 0 4 0 0
2 López Mañas, Vanesa **3494** 30 0 4 0,8 1
3 Pascual Martínez, Joaquín **2275** 30 1 0,8 0,8 2
4 Paz  Guardiola,  Andrés 

Joaquín **2191** 25,23 0,8 4 0,8 2
5 Rama  Arroyo,  Juan 

Ramón
**2276**

30 0 4 0,8 1
6 Serrano Martín, Aranzazu **8662** 30 1 2,3 0,2 2

Resultando la siguiente puntuación de la fase de concurso: 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
TOTAL FASE 
CONCURSO

1 García González, Ángel **0026** 32,05
2 López Mañas, Vanesa **3494** 35,8
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3 Pascual Martínez, Joaquín **2275** 34,60
4 Paz Guardiola, Andrés Joaquín **2191** 32,83

5 Rama Arroyo, Juan Ramón **2276** 35,8
6 Serrano Martín, Aranzazu **8662** 35,5

SEGUNDO.-  CALIFICACIÓN  DE  LOS  ASPIRANTES  QUE  HAN 
SUPERADO  EL  PROCESO  SELECTIVO  MEDIANTE  LA   SUMA  DE  LAS 
PUNTUACIONES  OBTENIDAS  EN  LAS  FASES  DE  OPOSICIÓN  Y 
CONCURSO

De conformidad con lo dispuesto en la base novena de la convocatoria (“A la 
puntuación obtenida en la fase de oposición se le sumará la resultante de la fase de 
concurso”),  la  calificación  de  los  aspirantes  que  han superado el  proceso  selectivo, 
mediante la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposición y concurso, es 
la siguiente: 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
TOTAL FASE 
OPOSICIÓN

TOTAL FASE 
CONCURSO

CALIFICACIÓN

1 García González, Ángel **0026** 50,30 32,05 82,35
2 López Mañas, Vanesa **3494** 49,25 35,80 85,05
3 Pascual Martínez, Joaquín **2275** 37 34,60 71,60
4 Paz Guardiola, Andrés Joaquín **2191** 38 32,83 70,83
5 Rama Arroyo, Juan Ramón **2276** 47,75 35,8 83,55
6 Serrano Martín, Aranzazu **8662** 45,50 35,5 81,00

En base a lo anterior, se aprueba el listado, por orden de la puntuación obtenida, 
de los aspirantes que han superado el proceso selectivo: 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
CALIFICACIÓN

1 López Mañas, Vanesa **3494** 85,05
2 Rama Arroyo, Juan Ramón **2276** 83,55
3 García González, Ángel **0026** 82,35
4 Serrano Martín, Aranzazu **8662** 81,00
5 Pascual Martínez, Joaquín **2275** 71,60
6 Paz Guardiola, Andrés Joaquín **2191** 70,83

TERCERO.-  PROPUESTA  A  LA  CORPORACIÓN  DE  LOS 
ASPIRANTES QUE, HABIENDO SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO, Y 
PREVIA LA PRESENTACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN EXIGIDA POR LA 
BASE 10ª DE ESTA CONVOCATORIA, DEBAN INCORPORARSE AL IVASPE 
PARA SEGUIR DICHO CURSO.

La base novena de la convocatoria  del proceso selectivo para la provisión en 
propiedad de 3 plazas de agente de policía local del Ayuntamiento de Cox mediante el 
sistema de concurso-oposición, conforme al procedimiento de consolidación de empleo 
temporal,  establece  que  “Para  adquirir  la  condición  de  funcionarios  de  carrera  las 
personas aspirantes a miembros de los cuerpos de policía local deberán superar un curso 
de carácter selectivo de contenido teórico-práctico, a celebrar en el IVASPE. El órgano 
técnico  de  selección  formulará  propuesta  a  la  Corporación  de  los  aspirantes  que, 
habiendo superado el proceso selectivo, y previa la presentación de la documentación 
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exigida por la base 10ª de esta convocatoria, deban incorporarse al IVASPE para seguir 
dicho curso. 
El  órgano  técnico  de  selección  formulará  la  propuesta  de  incorporación  al  curso 
selectivo de un número de aspirantes que, habiendo superado el proceso selectivo, no 
podrá exceder del número de plazas convocadas por el ayuntamiento”.

Vista  la calificación de los aspirantes que han superado el  proceso selectivo, 
mediante la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposición y concurso, el 
órgano técnico de selección formula la siguiente propuesta de incorporación al curso 
selectivo  del  número de  aspirantes  que,  habiendo superado el  proceso  selectivo,  no 
excede del número de plazas convocadas por el Ayuntamiento de Cox: 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
CALIFICACIÓN

1 López Mañas, Vanesa **3494** 85,05
2 Rama Arroyo, Juan Ramón **2276** 83,55
3 García González, Ángel **0026** 82,35

CUARTO.- PUBLICACIÓN DE LA LISTA DE ASPIRANTES QUE HAN 
SUPERADO  EL  PROCESO.-  REVISIÓN  DE  LAS  PUNTUACIONES 
OBTENIDAS Y/O PRESENTACION DE ALEGACIONES ANTE EL OTS. 

Establece  la  base  novena  de  la  convocatoria  que  “Se  publicará  la  lista  de 
aspirantes que ha superado el proceso”. 

Se  considera  procedente  por  el  OTS,  antes  de  elevar  a  la  Corporación  la 
formulación de propuesta de los aspirantes que habiendo superado el proceso selectivo 
deban incorporarse al IVASPE para seguir el curso selectivo, que, simultáneamente con 
dicha publicación, se ponga de manifiesto a los interesados las puntuaciones otorgadas, 
y se les conceda un plazo de 10 días para que puedan revisarlas y, en su caso, presentar 
las alegaciones que estimen pertinentes ante el OTS.

A cuyo efecto se acuerda publicar anuncio en la Sede Electrónica, página web y 
tablón de anuncios del Ayuntamiento de Cox, en el que, junto con la lista de aspirantes 
que han superado el proceso selectivo  para la provisión en propiedad de 3 plazas de 
agente de policía  local  del  Ayuntamiento  de Cox mediante  el  sistema de concurso-
oposición,  conforme al procedimiento de consolidación de empleo temporal,  con las 
puntuaciones otorgadas en las fases de oposición y concurso, se ponga de manifiesto a 
los interesados las puntuaciones otorgadas, y se les conceda un plazo de 10 días para 
que puedan revisarlos y, en su caso, presentar las alegaciones que estimen pertinentes 
ante el OTS.

QUINTO.-  CARÁCTER  DEFINITIVO  DE  LOS  ACUERDOS 
ANTERIORES  EN  EL  CASO  DE  QUE  NO  SE  PRESENTARAN 
ALEGACIONES ANTE EL OTS. 

A la vista de todo lo anterior,  el  OTS determina que los acuerdos anteriores 
tendrán carácter provisional, a la espera de que se pudieran presentar alegaciones por 
alguno de los aspirantes. En caso contrario, es decir, que no se presentaran alegaciones, 
los acuerdos tendrán carácter definitivo, elevándose por parte del Secretario del OTS las 
pertinentes propuestas, en este acta contenidas, al Ayuntamiento de Cox, a los efectos 
oportunos.   

En cualquier  caso,  el  Secretario  del OTS expedirá  certificación  respecto a  la 
presentación  o no de alegaciones,  y  lo  comunicará  al  OTS para  su conocimiento  y 
efectos. 
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El Presidente da por  terminada la  reunión a  nueve horas y cuarenta y cinco 
minutos.    Y para que quede constancia de lo tratado levanto el acta que someto a la 
firma del Presidente y Vocales presentes.

LO QUE SE PONE DE MANIFIESTO A LOS INTERESADOS PARA QUE, 
DURANTE EL PLAZO DE DIEZ DÍAS, A CONTAR DESDE EL SIGUIENTE AL 
DE LA PUBLICACIÓN DE ESTE ANUNCIO EN LA SEDE ELECTRÓNICA DEL 
AYUNTAMIENTO  DE  COX,  PUEDAN  REVISAR  LAS  PUNTUACIONES 
OTORGADAS  Y,  EN  SU  CASO,  PRESENTAR  LAS  ALEGACIONES  QUE 
ESTIMEN PERTINENTES ANTE EL OTS. 

Cox, a 1 de diciembre de 2021
El Secretario del Órgano Técnico de Selección

Fdo. Nicolás Mora Bautista
Documento firmado digitalmente
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